* Izquierda Unida mantiene su compromiso defendido hace cuatro anos de
trasladar el Hogar del Pensionista a la Casa de la Cultura, haciéndonos eco de
las peticiones de nuestros mayores.

* Aumento y mejora del alumbrado publico de bajo consumo alimentados con
placas solares.

¢ Mantener el Centro de Salud en el casco urbano de Armilla.

* Entrega de un Cheque-bebé a los ciudadanos y ciudadanas de Armilla para
consumir en los comercios de la localidad.

* Mejora, ensanchando las aceras y eliminando barreras arquitecténicas, de la
calle Sevilla para facilitar el acceso al Centro de Salud.
* Oficina de atencién al mayor. Estd oficina se encargard de facilitarle los tramites
a nuestros mayores ocupdndose de resolverles todo el “papeleo” necesario para
| sus gestiones cotidianas y asistenciales.

¢ Construccién de un Centro Civico situado en el barrio de Corea.
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* Creaci6on de Planes y programas de convivencia juventud-
mayores, de forma que nuestros jévenes puedan aprender
de nuestros mayores y viceversa.

« Disefio y ejecucién de planes de integracién OSe creard enla Vega un espacio en el que se ubicard una Granja-Escuela.

a inmigrantes para que conozcan nuestra O Desarrollo de un conjunto de huertos ecoldgicos publicos de libre
cultura y nosotros conozcamos la disposicion para los armilleros y armilleras en los que poder cultivar.
suya y comprendamos sus

! ! O Creacién de Acuario permanente en la Feria de Muestras que sirva de
inquietudes.

actividad paralela dinamizando y potenciando FERMASA en los periodos
sin ferias.

O Estas tres zonas conformardn un complejo de interacciéon diddctica
con la naturaleza que podr4d ser visitado por los colegios de la provincia,
reportando asi trabajo e ingresos al municipio.

* Adecuar la Vega con vias verdes habilitindola para dar
paseos en bicicleta o a pie.

Extension/terminacion de carril bici.

Homogeneizar con el drea metropolitana el servic,io de alquiler de bicicletas
para poder utilizarlas en todos los municipios del Area.

Soterramiento total de los contenedores de basura, asi como el establecimiento
de mds puntos limpios en la localidad.

Incremento del nimero de dreas ecolégicas en el municipio.

Creacién de un gran parque de 45.000 metros cuadrados a las espaldas del IES
Luis Bueno Crespo, donde se ubicaria el recinto Ferial.

Habilitar zonas de uso exclusivo para animales, con el objetivo de que sea mds
sencilla la recogida de excrementos.

Sustitucién paulatina de los vehiculos municipales contaminantes por otros
mads ecolégicos. Ademds instalaremos en el Parking municipal un punto de
recarga para vehiculos eléctricos.

Fomentar el reciclaje en los comercios locales, siendo éste facilitado por el
Ayuntamiento.

Aumentar la vigilancia en los parques.

Mejora de los recursos y equipamientos de la Policia Local, asi como la
reubicacién de su sede a un sitio que retina mejores condiciones de seguridad,
de acceso y de aparcamiento.

Aumento de la seguridad nocturna y establecer patrullas a pie de la Policia
Municipal en los barrios.
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Poner bajo gestion publica las empresas privatizadas o convertidas en empresas
mixtas. Asi mismo, impulsaremos la creacién de empresas municipales
productivas para la generacién empleo.

Revision a la baja de los sueldos del Alcalde y Concejales liberados. Realizacién
de una auditoria externa para informar a los ciudadanos del estado real de las
cuentas publicas, aumentando asi la transparencia municipal.

Elaboraciéon de un plan de desarrollo que fomente la implantacién de empresas
sostenibles, con especial incidencia en el Parque Tecnolégico de la Salud.

Creacion de la Oficina de Planificacion y Desarrollo Empresarial (OPYDE), que
planifique la economia en Armilla y el buen funcionamiento de los comercios,
ayuddndolos a través de créditos participativos y fomentando la creacién de
cooperativas.

Construccion y gestiéon municipal de una nueva residencia, donde se ubicarian
por separado viviendas tuteladas, que permitan la convivencia de padres con
hijos dependientes y, unidades de estancia diurna y nocturna.

Oferta de empleo publico a través de bolsas de trabajo transparentes, con
prioridad en el baremo para los armilleros y armilleras, en especial los jévenes
y los mayores de 45 anos, que mds dificultades tienen para acceder al mercado
laboral.

Aumentar las tasas a las entidades financieras por los cajeros automadticos
situados en las vias publicas; asi como a las compafiias de telecomunicaciones
por el aprovechamiento del espacio radioeléctrico, con el objetivo de que pague
mads quien mds tiene.

Bolsa publica de proveedores con el objeto de que todos los empresarios de
Armilla tengan la misma oportunidad de trabajar para el Ayuntamiento.

* Congelacién del Impuesto de Contribucién Urbana (el IBI) a las rentas
mds bajas, hasta que mejore la situacién de crisis.

» Establecimiento de una zona habilitada con stands para las

pequeiias y medianas empresas de Armilla, durante fechas

clave (como navidad), en la zona del Parque Comercial

Alban, con el fin de ayudar a la promocién de
los comercios de Armilla.
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Disefiar un plan por el cual los alumnos de 4° de ESO y 2° de Bachiller tengan
un acceso a la politica, a través de charlas y conferencias impartidas por
profesionales sobre nuestras instituciones municipales, autonémicas, estatales
y europeas, la Constitucién y las Leyes. Ademds se realizardn al menos dos
plenos al afo en los institutos del municipio.
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Situar en La Cerraca una oficina descentralizada del Ayuntamiento para
facilitar los trdmites a los vecinos de los barrios cercanos al Centro Comercial
Nevada, barrio de las Caserias, Urbanizacién Cidrmenes de Vista Nevada y Altos
de Vista Nevada.

Establecimiento de los Presupuestos Participativos con el objetivo de que
las Asociaciones de Vecinos decidan cémo invertir parte del presupuesto del
Ayuntamiento en proyectos realmente ttiles para los barrios.

Recuperacion de Radio Armilla como emisora municipal.

Poner en marcha el Consejo Local de la Informacién presentado por IU en
una mocién para democratizar el periédico municipal, asi como estudiar
alternativas reales para reducir su coste.

Creacion de la Oficina de Mediacién Vecinal para resolver los conflictos que
puedan surgir entre los vecinos. Asi como la creacién del Delegado de Barrio.

Creacién de la Oficina de Orientacién Econémica y Servicio Juridico al
Ciudadano, para evitar enganos y abusos en nuestras compras y gestiones,
como por ejemplo la contratacién de un préstamo o la venta de un vehiculo.
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Creacion de un evento anual de importancia sobre musica de autor novel.

Reforma y ampliacién del colegio San Miguel utilizando los terrenos de la
“Casa de los Maestros” de acuerdo con las peticiones del AMPA.

* Ampliacién del colegio Julio Rodriguez.

* Construcciéon de una nueva sala de AMPAs para
los colegios San Miguel y Julio
Rodriguez.

Creacién de una Escuela Municipal de Artes Escénicas aprovechando el espacio
y los recursos que nos ofrece el Teatro Municipal de Armilla.

Fomentar la unién de AMPAs en una federacién de AMPAs con el objetivo de
que sus posturas fuesen mds fuertes y unitarias.

Establecer un horario nocturno para la Biblioteca publica de Armilla en las
épocas de exdmenes.

Devolver a las Fiestas de San Miguel actuaciones musicales.

Fomentar la Feria del Libro con el objeto de ampliar la oferta cultural en el
municipio, habilitdndole nuevas instalaciones a las librerias y ampliando su
duracién.

Repartir las actividades de la Feria de Dia en las diferentes plazas de nuestro
pueblo, para que sean accesibles a todos los vecinos y vecinas.

Poner a disposicion de las familias que 1o necesiten un cheque municipal para
material escolar en los cursos de Infantil, porque en el resto de cursos estin
subvencionados por la Junta de Andalucia.

Bonificacién del 50% en la tasa por utilizaciéon del campo de fiitbol Rafael
Machado Villar a las pefnias deportivas con mds de 25 anos de antigiiedad.
Traer, mediante concesién con la Junta de Andalucia, una delegacion de la
Escuela Oficial de Idiomas.

Plan Especial contra el absentismo y la violencia escolar, favoreciendo planes
de accioén social para los jovenes que hayan sido expulsados.

Proyecto Deportivo Armilla en la Elite (PRODAE) junto con la mejora y
ampliacién de las actuales instalaciones deportivas municipales, construyendo
una pista de atletismo en el Campo Fatbol Municipal.

Trabajar desde el Consorcio de Transporte para unificar tarifas y servicios con
Granada y resto del drea metropolitana, abaratando precios de transporte y
mejorando su calidad. Asi como, reducir el tiempo de espera de los usuarios.

Lucharemos por la consecucién de las promesas incumplidas por la Junta
de Andalucia y el Ayuntamiento de Armilla para la ampliaciéon, mejora y
modernizacién de FERMASA para que vuelva a ser un referente econémico para
la provincia, generando puestos de trabajo y riqueza.

Eliminacién total de las barreras arquitecténicas en nuestro municipio.

Gestién de viviendas deshabitadas por parte del Ayuntamiento para integrarlas
en un parque publico de vivienda con alquileres baratos, para facilitar el acceso
a las personas con menos recursos.

Retirar la antena de telefonia de las cercanias del Colegio San Miguel.
Dotacién del servicio de bomberos.
Soterramiento del cableado aéreo y adecentamiento de fachadas.

AT /YA \ se presenta a estas elecciones con
una candidatura joven y de personas capacitadas para trabajar por
ti, convencidos de nuestras posibilidades y con un programa serio,
creible y realista con las necesidades de nuestro pueblo. Ha llegado
el momento de que los ciudadanos/as de Armilla conozcan y deci-
dan dar su apoyo a las propuestas de Izquierda Unida, establecidas
sobre los fundamentos de igualdad de oportunidades, solidaridad
y justicia para todos.

Es por esto, que desde Izquierda Unida queremos poner nuestro
lugar de trabajo en los barrios, plazas, colegios, junto a nuestros
mayores, al lado de las asociaciones y sus actividades, junto a los
comerciantes y empresarios, recuperando el contacto cercano que
los politicos nunca debieron perder con los vecinos y vecinas de
Armilla.

Con tu apoyo y nuestro programa, cambiaremos la politica eco-
nomica erronea de nuestro Ayuntamiento por una politica eficazy
decidida en la creacion de empleo, haciendo del mismo un potente
motor de recuperacion econémica. Para lograrlo es indispensable
empezar por que todos los servicios de nuestro Ayuntamiento
sean realizados por empresas de Armilla, dando la oportunidad
de trabajo a todos, en igualdad de condiciones.

Si depositais vuestra confianza en miy en el equipo que re-
presento, concediéndonos vuestro voto el proximo 22 de Mayo,
trabajaremos para que todos los ciudadanos/as tengan las mismas
oportunidades favoreciendo la educacion, la salud, la cultura y el
derecho al trabajo.

Izquierda Unida te presenta un programa comprometido con
el futuro de Armilla, recogiendo las propuestas e inquietudes que
todos vosotros nos habéis transmitido durante los tltimos cuatro
anos.

Rafael Muiioz Criado. Candidato a la Alcaldia de Armilla
por Izquierda Unida - Los Verdes Convocatoria por Andalucia.

Honradeztrabajo,y/compromisocon/Armilla’

Contacta con nosotros en:

* iuarmilla@gmail.com
C/ Sevilla, 1 (Frente estanco de Plaza de Espafia)
18100 Armilla (Granada)

Tfno. 958 552 995




